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Sefiores

Vicerrectores

Decanos de Facultad

Decanos del Sistema de Estudios de Posgrado
Directores de Escuela

Directores de Sedes Regionales

Directores de Estaciones Experimentales
Directores de Centros e Institutos de Investigacion
Jefes de Oficinas Administrativas

Estimados(as) sefiores(as):

AJUSTE DE INCENTIVOS O PLUSES SALARIALES SEGUN LEY 9635

Segun lo ordena el Titulo Il de la Ley 9635 de Fortalecimiento de las Finanzas
Publicas, les informamos que la Institucion concluyé satisfactoriamente el proceso
de homologacion de esta Ley para la conversion a montos nominales fijos, de los
pluses salariales o incentivos, que anteriormente se han expresado en términos
porcentuales, de acuerdo con la tabla adjunta. Por lo anterior, para las gestiones
administrativas que corresponda, solicito considerarla como referencia bajo los
siguientes términos:

1. Para incentivos o pluses salariales que se concedan por primera vez
con fecha de vigencia a partir de octubre 2022, se deben utilizar los
coédigos y descripciones de los nuevos conceptos que se
especifican en la tabla, al momento de confeccionar las acciones de
personal.

2. El calculo de estos conceptos, a partir de la fecha indicada, sera un
monto nominal fijo, resultante de la aplicacion del porcentaje al
salario base de Julio de 2018.

3. Para las personas que ya vienen devengando conceptos
adicionales en su salario calculados porcentualmente, a partir del
mes de octubre 2022 se congela el monto porcentual y se convierte
a nominal, por lo que al realizar acciones de personal se deben
utilizar los codigos anteriores a la vigencia de la implantacién de la
ley.
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TABLA DE CODIGOS ANTERIORES Y NUEVOS
PRORROGAS DE PAGO PAGOS POR PRIMERA VEZ
(ANTES DE OCTUBRE 2022) (A PARTIR DE OCTUBRE 2022)

Codigo Descripcion del concepto Codigo Descripcion del concepto
35 REMUNERACION EXT. ADM. ( % ) 2035 | REMUNERACION EXT. ADM LEY 9635
41 INCENTIVO SALARIAL 2041 | INCENTIVO SALARIAL LEY 9635
71 BONIFIC. DOC. LIMON 1987 (T.C. 2071 | BONIFIC. DOC. LIMON 1 LEY 9635
72 BONIFIC.DOC. LIMON 1987 (M.T.) 2072 | BONIFIC.DOC. LIMON 19 LEY 9635
73 BONIFIC.DOC. GUANAC. 1987 (T.C 2073 | BONIFIC.DOC. GUANAC. LEY 9635
74 BONIF.DOC. GUANAC.1987 (M.T.) 2074 | BONIF.DOC. GUANAC.198 LEY 9635
75 BONIFIC.DOC. PUNTARENAS 1987 2075 | BONIFIC.DOC. PUNTAREN LEY 9635
76 BONIFIC.DOC. TURRIALBA1987 2076 | BONIFIC.DOC. TURRIALB LEY 9635
77 BONIFIC.DOC. SAN RAMON 1987 2077 | BONIFIC.DOC. SAN RAMO LEY 9635
80 BONIFICACION ADMINIST. 1987 2080 | BONIFICACION ADMINIST LEY 9635
81 BONIFICACION-LIMON (T.C.) 2081 | BONIFICACION-LIMON (T LEY 9635
82 BONIFICACION-LIMON (M.T.) 2082 | BONIFICACION-LIMON (M LEY 9635
83 BONIFICACION-GUANACASTE (T.C.) 2083 | BONIFICACION-GUANACAS LEY 9635
84 BONIFICACION-GUANACASTE (M.T.) 2084 | BONIFICACION-GUANACAS LEY 9635
85 BONIFICACION-PUNTARENAS 2085 | BONIFICACION-PUNTAREN LEY 9635
86 BONIFICACION-TURRIALBA 2086 | BONIFICACION-TURRIALB LEY 9635
87 BONIFICACION-OCCIDENTE 2087 | BONIFICACION-OCCIDENT LEY 9635
88 BONIFICACION SEDE SUR(T.C.) 2088 | BONIFICACION SEDE SUR LEY 9635
89 BONIFICACION SEDE SUR(M.T.) 2089 | BONIFICACION SEDE SUR LEY 9635
115 INCENTIVO CONSULTA EXTERNA 2115 | INCENTIVO CONSULTA EXTERNA
125 REMUNERACION ESPECIAL 2125 | REMUNERACION ESPECIAL LEY 9635
289 RECARGO FUNCIONES ADM. 7.5% 2289 | RECARGO FUNCIONES ADM LEY 9635
290 RECARGO DE FUNCIONES ADM. (%) 2290 | RECARGO DE FUNCIONES LEY 9635
291 RECARGO FUNCIONES ADM. 5% 2291 | RECARGO FUNCIONES ADM LEY 9635
292 RECARGO FUNCIONES ADM. 10% 2292 | RECARGO FUNCIONES ADM LEY 9635
293 RECARGO FUNCIONES ADM. 15% 2293 | RECARGO FUNCIONES ADM LEY 9635
294 RECARGO FUNCIONES ADM. 6% 2294 | RECARGO FUNCIONES ADM LEY 9635
295 RECARGO FUNCIONES DOCENTE 2295 | RECARGO FUNCIONES DOC LEY 9635
296 RECARGO FUNCIONES DOCENTE 2296 | RECARGO FUNCIONES DOC LEY 9635
450 PASOS CATEDRATICOS 2450 | AJUSTE PASOS CATEDRATICOS
452 PASOS CATEDRATICOS. 2452 | AJUSTE PASOS CATEDRATICOS
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455 PASOS ACADEMICOS 2455 | AJUSTE PASOS ACADEMICOS
520 CARRERA ADMINISTRATIVA 2520 | CARRERA ADMINISTRATIVA
554 RIESGO POLICIAL 2554 | RIESGO POLICIAL
780 REMUNERACION ESPECIAL ADTVA. 2780 | REMUNERACION ESPECIAL LEY 9635
895 RECARGO FUNCIONES ADM. (MONTO) 2895 | RECARGO FUNCIONES ADM LEY 9635
901 ZONAJE-LIMON 2901 ZONAJE-LIMON LEY 9635
902 ZONAJE-GUANACASTE 2902 | ZONAJE-GUANACASTE LEY 9635
903 ZONAJE-PUNTARENAS 2903 | ZONAJE-PUNTARENAS LEY 9635
904 ZONAJE-TURRIALBA 2904 | ZONAJE-TURRIALBA LEY 9635
905 ZONAJE-OCCIDENTE 2905 | ZONAJE-OCCIDENTE LEY 9635
907 ZONAJE GOLFITO 2907 | ZONAJE GOLFITO LEY 9635
911 ZONAJE-DOCENTE LIMON 1987 2911 ZONAJE-DOCENTE LIMON LEY 9635
912 ZONAJE-DOC. GUANACASTE 1987 2912 | ZONAJE-DOC. GUANACAST LEY 9635
913 ZONAJE-DOC. PUNTARENAS 1987 2913 | ZONAJE-DOC. PUNTARENA LEY 9635
914 ZONAJE-DOC. TURRIALBA 1987 2914 | ZONAJE-DOC. TURRIALBA LEY 9635
915 ZONAJE-DOC. OCCIDENTE 1987 2915 | ZONAJE-DOC. OCCIDENTE LEY 9635
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